ORGANO DE FISCALIZACION
DEPENDENCIA: SUPERIOR DEL ESTADO DE
VERACRUZ

NUMERO DE OFICIO: OFS/AG_ST/0378/02/2021

EXPEDIENTE: SECRETARIA TECNICA

ASUNTO:  Presentacion del Programa Anual de Trabajo del
SEFISVER 2021

Xalapa-Enriquez, Veracruz; 08 de febrero de 2021.

CC. PRESIDENTES MUNICIPALES
DE LOS H, AYUNTAMIENTOS DEL ESTADO DE VERACRUZ
PRESENTES.

AT'N CC. TITULARES DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

Distinguidos Presidentes,

Con fundamento en los articulos 12, 13 fraccion |, Il y Ill, 14 y 90 fraccion XXIV de la Ley Numero 364 de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Veracruz de ignacio de ia Liave; 6 fraccion i,
del Reglamento Interior del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz; el Acuerdo por el que se
constituye el Sistema de Evaluacién y Fiscalizacion de Veracruz; apartado Séptimo Fraccion |, Octavo
fracciones |, VI, VII, VIl y IX, Vigésimo Primero y Vigésimo Segundo de los Lineamientos del Sistema de
Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz; me permito reiterarle que este Organo Fiscalizador tiene como una de
sus atribuciones, instrumentar a través del Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz (SEFISVER),
las acciones necesarias para el fortalecimiento del control inteno, prevencién, deteccion y correccion, con los

Organos intermos de Controi de ios Enies Municipales.

Es asi que el ORFIS, a través del SEFISVER, disefi el Programa Anual de Trabajo 2021 (PAT) para la
coordinacion con las Contralorias Internas de los Entes Municipales, como el mecanismo que permite la
sineronizacion de los esfuerzos conjuntos para fortalecer la vision preventiva en los ambitos de su
competencia, y enfocados a lograr un eficiente cierre de la administracion municipal.

Es de destacar que, al inicio de cada-actividad prevista en e! Programa, se le hara de su conocimiento a través
de |3 Plataforma Virtual del SEFISVER, a fin de tomar las medidas necesarias para el cumplimiento de J2s
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Con ese enfoque, es fundamental que dentro del programa de actividades que el H. Ayuntamiento tenga
previsto para el presente ejercicio, en particular para la Contraloria Interna, se vea compiementado con las

actividades del PAT, razon por la cual se les hace llegar de manera adjunta para su ejecucion.

En dicho contexto, se hace pertinente solicitar su valiosa intervencion a fin de que el Titular del G)rgano Interno
de Control pueda cumplir cabalmente con lodas las actividades que dicho Programa establece, reiterando que
de acuerdo con lo dispuesto por el apartado Vigésimo Segundo de los Lineamientos del Sistema de
Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz, su incumplimiento podra ser objeto de observacion o recomendacion

por parte de este Ente Fiscalizador.

Cabe mencionarle que el Programa puede ser visualizado en la pagina www sefisver.qgob.mx, en el apartado

de iconos de trabajo, particularmente en el denominado “Programa Anual de Trabajo SEFISVER"

Asimismo, le comunico que he designado a la persona que abajo se cita, para el seguimiento del cumplimiento
del Programa en mencion, poniendo a su disposicion los teléfonos (228) 841 86 00, (800) 215 2745, Ext. 1068
y 1086.

M.G.A.P. Noé Palacios Diaz
Jefe del Departamento del Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion de Veracruz
Correo electronico: sefisver@orfis.gob.mx

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
\ AUDITORA GENERAL
: DEL ORGANO DE FISCAI%&CION SUPERIQR D§L ESTADO

Ccp. MTRA SILVIA REYES SALAZAR.. Secretaria Tecnica del Organo de Fiscalizacon Supenor del Estaco de Veracruz - Para su conoomiento
/ MGAP. NOE PALACIOS DIAZ - Jefe det Departamento de! Sstema de Evaluacidn y Fiscalizacon de Veracruz dol ORFIS - Para su seguimiento
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EJERCICIO 2021 g
1

ENTE MUNICIPAL s
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL SISTEMA DE EVALUACION Y FISCALIZACION DE VERACRUZ (SEFISVER) EN COORDINACION CON LA CONTRALORIA INTERNA ",
oot Ded

SEFISVER

OBJETIVO: Lievar 3 cabo acciones coordinadae con el Organo de “iscalizacion Superior del Estado de Veracruz, >ara forta ecer las nctividades de prevencion, deteccin y correccion, que en el Ambito de compatencia se efectlen, derivades de las evaluacior es
# los Sistemas de Control Interno, de las revisiones, de las auditorizs y de la comprobecion del cumplimiento normativo en la administracion de s recursos pablices, lo que contribuiri a una major rendicién de cLentas, trensparencia, un eficente clerne de
administracion en beneficio de la Fiscalizacion Superior

B ‘Trabajo convocadas por
v.vs:s_v! €n la Reurion Plena ia del SEFISVER para la presentacion

117 |del Programa Anual de Trabajo
Reporte

P par en las Reuni de Seguimiento y Cay
12' | sobre-el proceso de Entrega-Recepcion

Instrumentar acciones de capecitacion en materia de Control Interno
13 ltendientes a preparer a las nuevas Autoridedes Municipales Resorte

de Control interno Hunicipal.

Coayuvar en la ejcucion y, presentacion del Docurnento estadistico
21, |del Control Interno Municipal en el Estado de Veracruz 2013-2020 Reporte

w9 > |

°

3 o de Gontrl Intemo.

Aendar la resolucitn del cuestionaric anual 2020 disponible en
3.1 |le Plataforma Virtual del SEFISVER Reporte

Aender la resolucir del cues ionario del pnmer semestre del 2021,
32 umoecz.o_u en la Plataforma Vir ual del SEFISVER Reporte

Supervisicn da las obligacic nes de T ransparencia,

Evaluar y supervisar el cumplimiento de las obligaciones er matera
de transparencia que marcan |as sigulerntes Leyes

*Ley General de Conltabllidad Gubernamental

*Ley de Coordinacion Fiscal

41 |'Ley de Dsciplina “inanciera de las Entidades Federalivas. y Roporte
los Municipios R
*Ley Nume o 875 de Transparancia y Accesa a |z Informacién Plblica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave

4

‘! E b k) -

" Auditorias Integrales entre ] OIC y e ORFIS.

E aborar y entregar el Informe de la Auditoria Integral correspondienta
51 |al ejercicio 2020, Reporte

Aslicar los yrocadimiantos de 3 Auditoria Integral 2021 en (3s édreas
82 |en revision Rejorte

i

_,ma__n! el seguimiento a los hallazgos cetectados en la
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53
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Reporte

54

81

E: nto del & del cumplimiento de las atrisuciones

responsabilidades de los QIC con enfoque en el p-oceso de transicion|
de la admin stracion pdblica municipal

del Amblante de Control.

Evaluagion 3 los Entes Fiscalizables a través de una encuesta para

|verificar el conecimento: de sus docimentos de la Polltica de

Integridad, en apego a lo que cictan los Lineamiertos a que se refiere
el articulo 13 de la Ley Genera de Responsabllidedes
Administrativas

Reporte

8.2

Verificar la actualizacién y homologacion de la Estructura Organica
aLtorizada, Reglamento (nterio’, Manual de Organzacion y Je
Procedimientos

Reporte

aliregistro y eniero del & al millar.

71

Verificar que se cumpla can el entero del 5 al millar, validar do que se
realice: la notificacion al ORFIS.

CONTRALORIA TLACOTEREC
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